
 

 

 
 
 

 

 

ประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
เรื่อง  คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย 

---------------------------------------------- 

ตามที่สภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ได้มีคำสั่งที่ ๐๑๕/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ แต่งตั้ง
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพ่ือดำเนินการให้ได้มาซึ่งรายชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่ง
นายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการ
ได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗ เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาดำเนินการเพื่อทรงพระกรุณา
โปรดเกล้าฯ แต่งตั้ง นั้น  

เพื่อให้การดำเนินการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์เป็นไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจ
ความในข้อ ๑๒ และ ๑๓ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง
นายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗ ประกอบกับมติคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์   
ในคราวประชุมครั้งที่ ๑/๒๕๖๗  เมื่อวันที ่๒๒ สิงหาคม พ.ศ.   ๒๕๖๗ จึงมีมติเห็นชอบให้ออกประกาศไว้ดังนี้ 

  ข้อ ๑ ประกาศนี้ เรียกว่า “ประกาศคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  เรื่อง 
คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย”   

 

 ข้อ ๒ ประกาศนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศเป็นต้นไป 

ข้อ ๓ ในประกาศนี้ 
“มหาวิทยาลัย”      หมายความว่า มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“สภามหาวิทยาลัย”     หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“นายกสภามหาวิทยาลัย”    หมายความว่า นายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“กรรมการสภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า กรรมการสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“คณะกรรมการสรรหา”     หมายความว่า คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“อธิการบดี”    หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“รองอธิการบดี”    หมายความว่า รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
“หน่วยงาน”         หมายความว่า คณะ สถาบัน สำนัก สำนักงาน หรือส่วนราชการ 

ที่เรียกชื่ออย่างอื่น ที่มีฐานะเทียบเท่า และให้หมายความรวมถึงส่วนงานภายในที่จัดตั้งตามกฎหมายว่าด้วย
การบริหารส่วนงานภายในของสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  

 

 ข้อ ๔  ผู้ได้รับการเสนอชื่อให้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยต้องมีคุณสมบัติและไม่มี
ลักษณะต้องห้าม ดังนี้ 

(๑) มีว ิส ัยทัศน์ มีความรู ้ความสามารถ มีประสบการณ์และเชี ่ยวชาญด้านการบริหารองค์กร                    
เพ่ือประโยชน์ต่อการพัฒนามหาวิทยาลัย 

(๒) มีประสบการณ์ในการบริหาร และเข้าใจในระบบการศึกษาและภารกิจของมหาวิทยาลัย 

/(3) มีคุณธรรม... 
 

 



๒ 
 

(3) มีคุณธรรมและจริยธรรม เป็นที่ยอมรับของสังคม  
(4) ไม่เป็นผู้ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัย              
(5) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง หรือไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งในพรรคการเมือง   

 

 ข้อ ๕ การรวบรวมรายชื่อและการเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย ให้ดำเนินการ
รวบรวมรายชื่อ  และการเสนอชื่อมาจากคำแนะนำและการเสนอชื่อของบุคคลหรือหน่วยงาน ดังต่อไปนี้ 

(๑) กรรมการสภามหาวิทยาลัย เสนอได้คนละหนึ่งรายชื่อ 
(๒) อธิการบดี เสนอได้หนึ่งรายชื่อ  
(๓) รองอธิการบดี เสนอได้คนละหนึ่งรายชื่อ  
(๔) หน่วยงาน เสนอชื่อได้หน่วยงานละไม่เกินสองรายชื่อ โดยคำนึงถึงการมีส่วนร่วมของบุคลากร       

ในหน่วยงาน และผ่านการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการประจำหน่วยงาน นั้น 
ทั้งนี้ ให้เสนอรายชื่อ พร้อมประวัติและผลงานตามแบบที่กำหนดต่อคณะกรรมการสรรหา ตามวัน  

เวลา และสถานที่ท่ีคณะกรรมการสรรหากำหนด โดยไม่จำเป็นต้องได้รับความยินยอมจากผู้ถูกเสนอชื่อ  
  

 ข้อ ๖ ภายใต้บังคับข้อ ๕ การส่งใบเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัย สามารถส่ง
ได้ ๒ ช่องทาง ดังนี้ 

(๑)   กรณีส่งด้วยตนเอง ให้นำเอกสารใส่ซองปิดผนึก ถึงประธานคณะกรรมการสรรหานายกสภา
มหาวิทยาลัย และสามารถส่งได้ ๒ แห่ง ได้แก่ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ (พื้นที่นามน) สำนักงานกิจการสภาของ
มหาวิทยาลัย อาคารบริการการศึกษาและบริการกลาง ชั้น ๒ กับ มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ (พื้นที่ในเมือง )     
งานอำนวยการ สำนักงานอธิการบดี ชั้น ๑ ในวันเวลาราชการ  

(๒)   กรณีส่งทางไปรษณีย์ ให้ผู ้เสนอชื ่อนำแบบเสนอชื ่อใส่ซองปิดผนึกจ่าหน้าซองถึงประธาน
คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัย ที่อยู่ เลขที่ ๑๓ หมู่ที่ ๑๔ ตำบลสงเปลือย อำเภอนามน จังหวัด
กาฬสินธุ์ ๔๖๒๓๐ โดยให้ส่งกับบริษัทไปรษณีย์ไทย จำกัด แบบไปรษณีย์ด่วนพิเศษ (EMS) เท่านั้น และให้ถือ
วันที่ประทับตราไปรษณีย์ ซึ่งเป็นวันสุดท้ายของการเสนอชื่อเป็นสำคัญ หากเกินกำหนดถือว่าไม่มีการเสนอชื่อ     
ในครั้งนี้ 
 กำหนดการส่งแบบเสนอชื่อ ให้ดำเนินการ ระหว่างวันที่ ๒๓ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๒๓ 
กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ และสามารถ Download แบบฟอร์มเสนอชื่อได้ที ่www.ksu.ac.th 

 ข้อ ๗ คณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยจะพิจารณาดำเนินการสรรหาตามข้อบังคับ
มหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่งนายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ข้อ ๘ กรณีท่ีมีปัญหาขัดข้องในการดำเนินการตามประกาศนี้ หรือกรณีทีต่ามประกาศนี้มิได้กำหนดไว้  
ให้ประธานคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยมีอำนาจวินิจฉัยชี้ขาด และคำวินิจฉัยให้ถือเป็นที่สุด 
 

 จึงประกาศมาเพ่ือทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๒ สิงหาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 
               (นายสุวิทย์  สุบงกฎ) 

          ประธานคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 
 

http://www.ksu.ac.th/


แบบ สน.๑.๑ 

   

(ใช้สำหรับกรรมการสภามหาวิทยาลัย  อธิการบดี และรองอธิการบดี ) 

 

 

 

ใบเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพื่อเข้ารับการสรรหา 
 

                        
เขียนที่ ………………………………………………….. 

 วันที่  ………………………………………………………………..…….. 
 
เรื่อง เสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพื่อเข้ารับการสรรหา 

เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ ์

    ข้าพเจ้า  ……………………………………………………………………… ตำแหน่ง  …………………………………………. 
ขอเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพ่ือเข้ารับการสรรหา  จำนวน ๑ ราย  
คือ....…………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    พร้อมกันนี้ได้ส่งเอกสารของผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพ่ือเข้ารับการสรรหา 
ดังนี้ 

    แบบประวัติและผลงานตามแบบฟอร์ม  สน.๒                             จำนวน  ๑  ชุด 
    ภาพถ่าย ขนาด ๑.๕ นิ้ว                               จำนวน  ๑  ภาพ 
   
    จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาดำเนินการ 
 
 
               ขอแสดงความนับถือ 

 

 

                 ลงชื่อ………………………..………………ผู้เสนอชื่อ 
                        (ผูช้่วยศาสตราจารย์นฤชิต  แสน) 
             ตำแหน่ง ……………………………………………………คณะศิลปศาสตร์ 
 

 

 

 

 



แบบ สน.๑.๒ 

ใช้สำหรับ ๙ ส่วนราชการตามกฎกระทรวงจัดตั้งส่วนราชการในมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์  
 

 

 

 

 

 ใบเสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพื่อเข้ารับการสรรหา 
 

                        เขียนที่ ......................................................... ............. 
                     วันที่................................................................... ........................ 
 

เรื่อง เสนอชื่อผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพ่ือเข้ารับการสรรหา 
เรียน ประธานคณะกรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ ์
 

    ข้าพเจ้า.......................................................................... ตำแหน่ง .................................. .................. 
สังกัด  สำนักงานอธิการบดี / คณะ / สถาบัน / สำนัก......................................................................................... ... 
ขอเสนอชื่อ ผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพ่ือเข้ารับการสรรหา จำนวน  ............  คน 
ดังนี้ 

๑. …………………………………………………………………………………..……………………………………... 
๒. …………………………………………………………………………………..……………………………………...

  
 

    ตามผลการพิจารณากลั่นกรองจากคณะกรรมการประจำหน่วยงาน............................................... 
.................................................................................................................................................................................   

ในคราวประชุม ครั้งที่..........วนัที่......เดือน...................... พ.ศ............  
 

    พร้อมกันนี้ได้ส่งเอกสารของผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ เพื่อเข้ารับการ
สรรหา ดังนี้ 
    แบบประวัติและผลงานตามแบบฟอร์ม  สน.๒                             จำนวน  ๑  ชุด / คน 
    ภาพถ่าย ขนาด ๑.๕ นิ้ว                               จำนวน  ๑  ภาพ / คน 
   

    จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณาดำเนินการ 
 

                       ขอแสดงความนับถือ 

    ลงชื่อ………………………..………………ผู้เสนอชื่อ 
                          (.....................................................) 
                 ตำแหน่ง .......................................................................  



แบบ สน. ๒ 
 

 
 

 
 

แบบประวัติและผลงานของผู้สมควรดำรงตำแหน่งนายกสภามหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ 

๑. ประวัตส่ิวนตัว (โปรดทำเครื่องหมาย √ ลงในช่อง  ท่ีเป็นจริงหรือที่ต้องการ ) 

๑.๑   ชื่อ - นามสกุล (ระบุคำนำหน้าช่ือ)................................................................................................... ........ 
 เชื้อชาติ......................      สัญชาติ............................ศาสนา..................................................... ..................... 

๑.๒  วนั/เดือน /ปีเกิด.............................................................................................ปจัจุบนัอาย.ุ.....................ป ี
     สถานทีเ่กิด................................................................................................................................................ 

 ๑.๓ อาชีพปัจจุบัน...................................................................................................................................................... 
      ตำแหน่ง.....................................................................สถานที่ทำงาน......................................................... 
      เลขที.่........................หมู่..................ตรอก/ซอย........................................................................................ 
 ถนน..........................................................................ตำบล/แขวง.............................................................. 
 อำเภอ/เขต........................................จงัหวัด..............................................รหสัไปรษณยี.์......................... 
 โทรศัพท.์.............................. โทรสาร.................................. โทรศัพท์มือถือ............................................... 
     E-mail................................................................................... ID-line........................................................ 

 ๑.๔   ที่อยู่ปัจจุบนั เลขที่...............................หมู.่......................ตรอก/ซอย....................................................... 
ถนน..........................................................................ตำบล/แขวง.............................................................. 
อำเภอ/เขต........................................จงัหวัด..............................................รหสัไปรษณยี.์.......................... 
โทรศัพท.์.............................. โทรสาร.................................. โทรศัพท์มือถือ.............................. ................. 

 ๑.๕   สถานที่ติดต่อที่สะดวก   ทีท่ำงาน  ทีอ่ยู่ปัจจุบัน 

๒. ประวัติการศึกษาและการฝึกอบรมดูงาน(เรียงตามลำดับวุฒิสูงท่ีสุด) 

 ๒.๑   วฒิุ...................................................สาขาวชิา.............................................................. ............................. 
สถานศึกษา...................................................................ปีทีส่ำเร็จการศึกษา.............................................. 

 ๒.๒   วุฒ.ิ.................................................สาขาวชิา............................................................... ............................. 
สถานศึกษา...................................................................ปีทีส่ำเร็จการศึกษา............................................. 

 ๒.๓   วุฒ.ิ.................................................สาขาวชิา............................................................... ............................. 
สถานศึกษา...................................................................ปีทีส่ำเร็จการศึกษา............................................. 

 มีเอกสารเพ่ิมเติมแนบทา้ย  ไม่มีเอกสารเพ่ิมเติมแนบท้าย 

/๓. ประวัติการทำงาน... 

 
ตดิรปูถ่าย 

ขนาด ๑.๕ นิ้ว 



แบบ สน. ๒ 
 

 

๓. ประวัติการทำงาน 
๓.๑ หนว่ยงาน.......................................................................ตำแหน่งสุดท้าย.................. ................................ 

ตั้งแต่ป ีพ.ศ...............ถงึ พ.ศ................. รวมระยะเวลา................ ป.ี............เดือน 

๓.๒ หนว่ยงาน.......................................................................ตำแหน่งสุดท้าย...................... ............................ 
ตั้งแต่ป ีพ.ศ...............ถงึ พ.ศ................. รวมระยะเวลา................ ป.ี............เดือน 

๓.๓ หนว่ยงาน.......................................................................ตำแหน่งสุดท้าย.................................................. 
ตั้งแต่ป ีพ.ศ...............ถงึ พ.ศ................. รวมระยะเวลา................ ป.ี............เดือน 

 มีเอกสารเพ่ิมเติมแนบท้าย   ไม่มีเอกสารเพ่ิมเติมแนบท้าย 

๔. เครื่องราชอิสริยาภรณ์ชัน้สูงสุดทีไ่ดร้ับ 
๔.๑ ชื่อ .................................................................... ไดร้ับเมื่อวันที ่.................................................................. 

 
ขอรับรองว่าข้อความที่ได้แสดงไว้ข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ ผู้ถูกเสนอชื่อมีคุณสมบัติและไม่มี 

ลักษณะต้องห้าม ตามข้อ ๘ ของข้อบังคับมหาวิทยาลัยกาฬสินธุ์ ว่าด้วย คุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการได้มาซึ่ง 
นายกสภามหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๖๗ พร้อมทั้งได้ลงลายมือชื่อรับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารและหลักฐานที่แนบ 
ทุกฉบับไว้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

 
(ลงลายมือชื่อ).............................................................ผู้เสนอชื่อ 

(.............................................................) 

ตำแหน่ง................................................................ 

วันที.่............เดือน...........................พ.ศ. ...... 
 


