
แผนปฏิบตัิการสงเสริมคุณธรรมสถาบนัวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยกาฬสนิธุ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ขอมูลพ้ืนฐาน 

ชื่อหนวยงานในสังกัดทีร่ับผิดชอบ 

โครงการในแผนปฏิบตัิการ 

จํานวนบุคลากร 

ในหนวยงาน 

จํานวนกลุมเปาหมาย 

และภาคีเครือขาย 

จํานวนประชาชนเปาหมาย 

สถาบันวิจยัและพัฒนา 37 1 - 

สรุปโครงการและงบประมาณ 

จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่ดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวม 6 โครงการ 

งบประมาณที่ใชดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 รวมทุกโครงการ จํานวน           5,000 บาท 

- จากงบประมาณปกติของหนวยงาน จํานวน  บาท 

- จากงบอื่น ๆ จํานวน - บาท 

เปาหมายในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

(1) จํานวนองคกรทั้งภายในและภายนอกที่ใหความสําคัญสนับสนุนใหมีการจดักิจกรรม/

ประชุม/สัมมนา/อบรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

รวม 1 แหง 

- จํานวนคนที่ไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตจากการจดักิจกรรมขององคกร รวม 37 คน 

(2) จํานวนองคกร/เครือขายจากทุกภาคสวนที่รวมกันทํากิจกรรมสาธารณะ  รวม 1 แหง 

- จํานวนคนที่เขารวมกิจกรรมสาธารณะ รวม 37 คน 

(3) จํานวนองคกรเครือขายทางสังคมที่มีการพัฒนาระบบเครดิตทางสังคม (Social Credit)  

เพ่ือรองรับการสงเสริมคุณธรรม  

รวม 1 ระบบ 

(4) จํานวนประชากรอายุ 13 ป ขึ้นไป ที่เขารวมกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

มีกิจกรรมการปฏิบัติตนที่สะทอนการมีคุณธรรมจริยธรรม  

รวม 37 คน 

แบงตามชวงอายุ ดังนี้ 

13 - 24 ป รวม......................-.....................คน 25 - 40 ป รวม...........................................คน 

41 - 60 ป รวม...........................................คน 60 ปขึ้นไป รวม...........................................คน 

ผลที่คาดวาจะไดรับจากการดําเนินการในโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

• บุคลากรเกิดความตระหนักและใหความสําคัญและประโยชนของการประพฤติปฏิบัติตนตามคุณธรรมความดี 

• สถาบันวิจยัและพัฒนาเปนองคกรคุณธรรมสรางสุข ที่มีบรรยากาศและสภาพแวดลอมทั้งสภาพแวดลอมทางสังคม สภาพแวดลอมทางกายภาพของ

สํานักงานหรือหองทํางานที่เอื้อและสงเสริมตอการทําคุณธรรมความดีใหแกบุคลากร และสงผลตอผลสําเร็จของการปฏิบัติที่บรรลุความสําเร็จตามเกณฑที่

กํากับ 

• สถาบันวิจยัและพัฒนามีจุดเนนในการขบัเคล่ือนองคกรคุณธรรม คือ องคกรสรางสุข 

 

สถานที่ต้ัง: เลขที่ 62/1 ถนนเกษตรสมบูรณ ตําบลกาฬสินธุ อาํเภอเมือง จังหวัดกาฬสินธุ 

ชื่อผูประสานงาน:  นายนิตย  นามวงษ สังกัด: สถาบันวิจยัและพัฒนา 

โทรศัพท: มือถือ: 081-7608657 โทรสาร: - 

อีเมล: nitnamwong009@hotmail.com Line ID: 0817608657 



รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมที่จะดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

แผนยอย/โครงการ 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

หนวยงาน 

รับผิดชอบ 

เปาหมาย 

งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาท่ีดําเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1   

(ต.ค.-ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2   

(ม.ค.-มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3  

(เม.ย.-มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4  

(ก.ค.-ก.ย. 

66) 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ

ของผูบริหารและบุคลากรรวม

กันลงนามเปนลายลักษณอักษร

ท่ีจะขับเคลื่อนใหเปนองคกร

คุณธรรมรวมกัน 

เพ่ือใหบุคลากรไดประกาศ

เจตนารมณ โดยลงนามเปน

ลายลักษณอักษรเพ่ือ

ขับเคลื่อนใหสถาบันวิจยั

และพัฒนาเปนสถาบันวิจัย

และพัฒนาคณุธรรม 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

บุคลากรของสถาบันวิจยัและ

พัฒนา จํานวน 37 คน 

บุคลากรไดแสดงเจตนารมณ 

ความมุงมั่นท่ีจะพัฒนา 

และยกระดับสถาบันวิจัยและ

พัฒนาเปนองคกรคุณธรรม 

ไมใช

งบประมาณ 

  

  

2. กิจกรรมเพ่ือนรัก สวพ. 

(เสียสละ) 
สรางความรักความสามัคคี

ในองคกร 
สถาบันวิจัย

และพัฒนา 
บุคลากรของสถาบันวิจยัและ

พัฒนา จํานวน 37 คน 
บุคลากรไดแสดงความรัก

ความหวงใยและสรางความ

สามัคคีในองคกร 

ไมใช

งบประมาณ     

3. กิจกรรม Big Cleaning Day 

(มีวินัย) 
สรางสภาพแวดลอมของ

การทํางานใหมีความสุข 
สถาบันวิจัย

และพัฒนา 
บุคลากรของสถาบันวิจยัและ

พัฒนา จํานวน 37 คน  
บุคลากรสถาบันวิจัยและ

พัฒนาไดทํากิจกรรมสราง

สภาพแวดลอมท่ีดีในการ

ทํางาน 

ไมใช

งบประมาณ 
    

4.โครงการสุขสันตวันสงกรานตสบื

สานประเพณไีทย (กตัญู) 
สืบสารประเพณีและ

สรางความรักความ

กตัญู 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 

รวมกับ 

สนอ. 

บุคลากรของสถาบันวิจยัและ

พัฒนา จํานวน 37 คน 
นําเอาหลักธรรมเรื่องการขอ

ขมาและการใหอภัย ถอดถอน

ความยึดติดความถือตนเปน

ใหญและขัดเกลาใหเปนคน

นอบนอมถอมตน 

5,000 

    

5.โครงการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานโดยมุงผลสัมฤทธิ์ 

(MBO) (ซ่ือสัตย) 

ประเมินผลการ

ปฏิบัติงานโดยมุง

ผลสัมฤทธิ์ดวย

สถาบันวิจั

ยและ

พัฒนา 

บุคลากรของสถาบันวิจัย

และพัฒนา จํานวน 37 

คน 

การปฏิบัติงานอยางมี

ประสิทธิภาพและ

บุคลากรมีความสุขในการ

ไมใช

งบประมาณ     



1 

แผนยอย/โครงการ 
วัตถุประสงค 

ของโครงการ 

หนวยงาน 

รับผิดชอบ 

เปาหมาย 

งบ 

ประมาณ 

ระยะเวลาท่ีดําเนินการ 

ผลลัพธ 

เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 

เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส 1   

(ต.ค.-ธ.ค. 

65) 

ไตรมาส 2   

(ม.ค.-มี.ค. 

66) 

ไตรมาส 3  

(เม.ย.-มิ.ย. 

66) 

ไตรมาส 4  

(ก.ค.-ก.ย. 

66) 

กระบวนการมีสวนรวม ทํางาน 

6. จัดทําคลิปวีดโิอ และโฆษณา

บนสื่อออนไลน (Banner) 

เก่ียวกับกิจกรรมคณุธรรม 5 

ประการ (พอเพียง วินัย สุจริต 

จิตอาสา กตญัู) 

เพ่ือจัดทํา คลิปวีดโิอ และ

โฆษณาบนสื่อออนไลน 

(Banner) เก่ียวกับ

คุณธรรม 5 ประการ 

(พอเพียง วินัย สุจริต จิต

อาสา กตัญู) 

สถาบันวิจัย

และพัฒนา 
ไมนอยกวา 3 เรื่อง องคความรูท่ีไดจากผลการ

ดําเนินกิจกรรมจริงไดรับการ

เผยแพรในหลากหลาย

ชองทาง 

ไมใช

งบประมาณ 

    

รวม 5,000 

(สนอ.) 

    

 


